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1. Загальні положення 

 

1.1. Правила призначення академічних стипендій (далі – Правила) у 

Відокремленому структурному підрозділі «Фаховий коледж зв’язку та 

інформатизації Державного університету інтелектуальних технологій і зв’язку» 

(далі – ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ») та порядок формування рейтингу успішності студентів 

для призначення академічних стипендій (далі – Порядок) розроблено відповідно до 

Порядку призначення і виплати стипендій, затвердженого постановою Кабінету 

Міністрів України від 12.07.2004 № 882 (у редакції постанови Кабінету Міністрів 

України від 28.12.2016 № 1050 (із змінами та доповненнями згідно постанов 

Кабінету Міністрів України від 01.09.2021 № 933, від 02.12.2021 № 1256)) (далі – 

Порядок КМУ), Примірного порядку формування рейтингу успішності студентів, 

курсантів невійськових вищих навчальних закладів (наукових установ) для 

призначення академічних стипендій, затвердженого наказом МОН України від 

20.02.2017 № 261 (далі – Примірний порядок). 

1.2. Ці Правила розповсюджуються на студентів денної форми здобуття 

освіти освітньо-кваліфікаційного рівня молодшого спеціаліста, освітньо-

професійного ступеня фахового молодшого бакалавра, освітнього ступеню 

бакалавра та використовуються для призначення академічних стипендій у ВСП 

«ФКЗІ ДУІТЗ». 

1.3. Ці Правила не стосуються академічних стипендій осіб, які навчаються 

згідно з угодами, укладеними між ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ» та фізичними або 

юридичними особами, стипендія яким може виплачуватися за рахунок власних 

надходжень за договорами. 

 

2. Стипендіальний фонд 

 

2.1. ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ» розраховує обсяг коштів, необхідних для 

забезпечення виплати академічних стипендій на основі рейтингу успішності 

студентів у помісячному розрізі з урахуванням: 

- розмірів академічних стипендій, затверджених у встановленому порядку 

Кабінетом Міністрів України; 

- видатків на виплату академічних стипендій, затверджених ВСП «ФКЗІ 

ДУІТЗ» у встановленому порядку; 

- реєстру осіб, затвердженого наказом директора, яким в установленому 

порядку призначені академічні стипендії за результатами останнього навчального 

семестру, та їх успішності;  

- реєстру осіб, які відповідно до наказу директора протягом певного періоду 
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зберігають право на отримання академічних стипендій; 

- індексації академічних стипендій, яку необхідно здійснювати у 

встановленому законодавством порядку; 

- інших визначених законодавством випадків. 

2.2. Помісячний обсяг коштів, затверджений ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ» у 

встановленому порядку, повинен забезпечувати виплату академічних стипендій: 

- встановленому ліміту стипендіатів, включаючи осіб, які займають найвищі 

рейтингові позиції і мають право на призначення академічних стипендій за особливі 

успіхи у навчанні, а також, студентів, які відповідно до законодавства мають право 

на отримання академічних стипендій одночасно з соціальними; 

- за особливі успіхи у навчанні, що засновані Президентом України, 

Верховною Радою України, Кабінетом Міністрів України, розміри та порядок 

призначення яких визначаються окремими нормативно-правовими актами; 

- особам, призваним на військову службу за призовом під час мобілізації, на 

особливий період, на військову службу за призовом осіб із числа резервістів в 

особливий період, протягом строку перебування на військовій службі виплачується 

стипендія у розмірі, встановленому згідно з цими Правилами за результатами 

навчання в останньому перед призовом навчальному семестрі; 

- особам, які протягом попереднього навчального семестру отримували 

академічну стипендію і внаслідок тимчасової непрацездатності, підтвердженою 

довідкою закладу охорони здоров’я, не склали семестровий контроль у строк, 

визначений навчальним планом; а також, перерахунок коштів на виплату 

академічної стипендії у повному обсязі в разі її призначення після ліквідації 

академічної заборгованості після припинення тимчасової непрацездатності. 

Крім того, помісячний обсяг коштів, затверджений ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ», 

повинен забезпечувати здійснення індексації академічних стипендій у 

встановленому законодавством порядку, та виплату академічних стипендій в інших 

визначених законодавством випадках. 

2.3. До зобов’язань з виплати академічних стипендій студентам 

сформованих у поточному місяці, належать: 

- сформовані в поточному місяці на основі рейтингу успішності студентів за 

результатами семестрового контролю до місяця, в якому закінчується складання 

наступного семестрового контролю або закінчення навчання включно, або на 

поточний місяць; 

- сформовані в поточному місяці перед особами, які мають право на 

призначення академічної стипендії після ліквідації академічної заборгованості до 

місяця, в якому закінчується складання наступного семестрового контролю або 

закінчення навчання включно, або на поточний місяць. 
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3. Ліміт стипендіатів 

 

3.1. Ліміт стипендіатів визначає відсоток студентів які навчаються за 

державним (регіональним) замовленням у ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ», і набувають право 

на призначення академічної стипендії на строк до місяця завершення наступного 

семестрового контролю включно або завершення навчання.  

Педагогічна рада ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ» у встановленому законодавством 

порядку визначає: 

- загальний ліміт стипендіатів - відсоток стипендіатів, яким призначається 

академічна стипендія на основі здобутого ними рейтингового бала (включаючи 

академічну стипендію за особливі успіхи у навчанні) - однаковий для всіх студентів 

які навчаються за державним (регіональним) замовленням у ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ» – 

перед початком підведення підсумків кожного семестрового контролю; 

- ліміт стипендіатів, яким призначатиметься академічна стипендія за 

особливі успіхи в навчанні на основі здобутого ними рейтингового балу, - 

однаковий для всіх студентів які навчаються за державним (регіональним) 

замовленням у ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ» - перед початком підведення підсумків кожного 

семестрового контролю; 

- ліміт стипендіатів з числа осіб, які зараховані на перший рік і яким до 

першого семестрового контролю буде призначена академічна стипендія на підставі 

конкурсного балу, здобутого під час вступу до ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ» – до 01 липня 

попереднього навчального року.  

3.2. Загальний ліміт стипендіатів встановлюється у відсотках (у діапазоні 

від 35 до 40) фактичної кількості студентів денної форми навчання, які навчаються 

за державним (регіональним) замовленням однаковий для всіх студентів які 

навчаються за державним (регіональним) замовленням у ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ» 

станом на перше число місяця, наступного за датою закінчення семестрового 

контролю згідно з навчальними планами. 

3.3. Конкретна кількість стипендіатів, яким на наступний навчальний 

семестр буде призначена академічна стипендія (включаючи академічну стипендію 

за особливі успіхи в навчанні), визначається стипендіальною комісією шляхом 

округлення до цілого числа в бік зменшення добутку ліміту стипендіатів на 

фактичну кількість студентів денної форми навчання, які навчаються за державним 

(регіональним) замовленням, станом на перше число місяця, наступного за датою 

закінчення семестрового контролю або приступили до навчання через десять днів 

після його початку (для студентів першого року навчання). 

3.4. В межах коштів, затверджених ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ» на виплату 

академічних стипендій, стипендіальна комісія може приймати рішення про 
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збільшення раніше встановлених лімітів стипендіатів (у межах діапазону ліміту 

стипендіатів).  

3.5. Студентам, які навчаються на останньому курсі за спеціальностями 

(предметними спеціальностями), для яких навчальними планами не передбачено 

семестрового контролю в останньому навчальному семестрі, академічні стипендії 

призначаються за результатами попереднього навчального семестру до закінчення 

навчання. 

 

4. Порядок формування рейтингу успішності 

 

4.1. Порядок формування рейтингу успішності у ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ» 

включено до цих Правил відповідно до Примірного порядку. 

4.2. Рейтинг успішності студентів першого року навчання для призначення 

академічних стипендій до підведення підсумків першого семестрового контролю, 

формується на підставі конкурсного бала, отриманого ними під час вступу на 

навчання.  

До рейтингу успішності включаються всі студенти першого року навчання, 

які навчаються за денною формою за кошти державного бюджету та під час 

вступних випробувань отримали середній бал за результатами складання іспитів 

або результатів зовнішнього незалежного оцінювання не нижче 4,00 балів (без 

округлення та задовільних оцінок) за 5-бальною шкалою оцінювання, а саме: 

«4» (добре) -145-174 бали; 

«5» (відмінно) – 175-200 бали. 

4.3. Рейтинг успішності студентів для призначення академічних стипендій 

на наступні навчальні семестри складаються за результатами останнього 

семестрового контролю для всіх студентів які навчаються за державним 

(регіональним) замовленням у ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ»  на підставі підсумкових оцінок 

з дисциплін (навчальних предметів), захистів курсових робіт (проектів) та звітів з 

практики з урахуванням участі у науковій, науково-технічній діяльності, 

громадському житті та спортивній діяльності. Перелік показників оцінювання 

навчальних досягнень включає всі екзаменаційні оцінки з навчальних дисциплін, а 

також, оцінки за диференційовані заліки, курсові роботи (проекти), захисти 

практик, тощо. Перелік таких показників встановлюється педагогічною радою 

відповідно до робочих навчальних планів не пізніше початку семестру. У разі 

проходження практики в літній період, оцінка враховується у середньому балі 

наступної заліково-екзаменаційної сесії. 
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4.4. Рейтинг формується на підставі рейтингового бала студента, 

визначеного за 5-бальною шкалою оцінювання. Рейтинговий бал складається з 

таких елементів:  

- 90 відсотків становить успішність студента; складова успішності 

обчислюється шляхом множення середнього балу семестрового контролю студента 

за 5-бальною шкалою на коефіцієнт 0,9; 

- 10 відсотків – участь у науковій, науково-технічній діяльності, 

громадському житті, творчій та спортивній діяльності (додатковий бал, що 

обчислюється відповідно до Додатку 1). 

Для розрахунку додаткового балу враховується перелік досягнень, що 

враховуються в рейтингу і не належать до показників успішності у навчанні, а 

також визначені бали, що надаються за кожне з таких досягнень. Додаткові бали 

встановлюються з урахуванням рівня досягнень та особистого внеску студента. 

У разі прийняття позитивного рішення стипендіальна комісія забезпечує 

внесення додаткового бала до рейтингового бала такого студента.  

Максимальне значення додаткового бала за участь у науковій, науково-

технічній діяльності, громадському житті, творчій та спортивній діяльності 

становить 0,5. 

Якщо сума балів студента за участь у науковій, науково-технічній діяльності, 

громадському житті, творчій та спортивній діяльності перевищує 0,5, то його 

додатковий бал встановлюється рівним 0,5. 

Рішення щодо надання студенту додаткових балів приймається 

стипендіальною комісією на підставі відповідного подання класного керівника на 

ім’я голови стипендіальної комісії щодо досягнень студента у поточному семестрі 

за погодженням завідувача денного відділення, голови ради студентського 

самоврядування та: 

- заступника директора з навчальної роботи – за наукову, науково-технічну 

діяльність; 

- заступника директора з навчально-виховної роботи – за участь у 

громадському житті та творчій діяльності ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ»; 

- викладача фізичного виховання – за участь у спортивній діяльності. 

4.5. До рейтингу успішності включаються всі студенти, які навчаються за 

денною формою здобуття освіти, які за результатами останнього семестрового 

контролю на підставі підсумкових оцінок з кожного освітнього компонента, 

захистів курсових робіт (проектів) та звітів з практики отримали середній бал 

успішності не нижче 4,00 балів (без округлення та задовільних оцінок) за                               

5- бальною шкалою оцінювання, крім осіб, які: 
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- протягом навчального семестру до початку семестрового контролю або під 

час семестрового контролю отримали незадовільну підсумкову оцінку (менше ніж 

3 бали за 5-бальною шкалою оцінювання) або не з’явилися на контрольний захід 

без поважної причини з будь-якого освітнього компонента, захисту курсової роботи 

( проекту), звіту з практики; 

- під час семестрового контролю здійснювали повторне складення 

контрольних заходів з метою покращення отриманих раніше оцінок; 

- до дати завершення семестрового контролю, визначеної навчальним 

планом, не склали семестровий контроль з будь-якого освітнього компонента, не 

захистили курсової роботи (проекту), звіт з практики, крім випадку, передбаченого 

абзацом п’ятим пункту 2.2 розділу 2 цього Порядку; 

- виконали навчальне навантаження в кредитах Європейської кредитної 

трансферно-накопичувальної системи (далі - ЄКТС) за поточний навчальний рік, 

начальний семестр або з початку навчання в обсязі, меншому ніж мінімальний 

норматив, встановлений (робочим) навчальним планом для відповідного курсу та 

спеціальності (предметної спеціальності). 

4.6. Рейтинговий бал студента розраховується за формулою: 

𝑅 = 𝑎 ∗
𝑘1   𝑂1 + 𝑘2 𝑂2 … 𝑘𝑛𝑂𝑛

𝐾 ∗ 𝑂
+ 𝑏, 

де: а – максимальна оцінка за навчальні досягнення у ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ» 

дорівнює  а = 4,5; 

𝑘𝑖  – додатній ваговий коефіцієнт i-го освітнього компонента, курсової роботи 

(проекту), практики,  у ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ»  𝑘𝑖= 1; 

Оі – підсумкова оцінка студента з i-го освітнього компонента, курсової роботи 

(проекту), практики, у ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ»  3 ≤  Оі  ≤  5; 

𝐾 = 𝑘1 + 𝑘2 … . 𝑘𝑛 – сума вагових коефіцієнтів освітніх компонентів, 

курсових робіт (проектів), практик; 

О – максимально можлива оцінка з освітнього компонента, у ВСП «ФКЗІ 

ДУІТЗ»  О = 5; 

𝑏 = 5 − 𝑎 – додатковий бал за участь у науковій, науково-технічній 

діяльності, громадському житті, творчій та спортивній діяльності, у ВСП «ФКЗІ 

ДУІТЗ»  0 ≤ 𝑏 ≤ 0,5. 

4.7. Рейтинговий список студентів ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ» формується за 

рейтинговим балом від більшого до меншого. 

У разі важливості розрахунку студентів у рейтингу для призначення 

академічних стипендій, вища позиція надається особі з більшим значенням 

складової за навчальні досягнення. При неможливості визначення місця в рейтингу 

за цим показником відповідне рішення ухвалює стипендіальна комісія.  
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4.8. Академічна стипендія у мінімальному розмірі призначається: 

- студентам, які в межах визначеного ліміту стипендіатів згідно з рейтингом 

успішності займають вищі позиції; 

- студентам першого року навчання до першого семестрового контролю на 

підставі конкурсного бала, отриманого під час вступу до ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ», в 

межах визначеного ліміту стипендіатів. 

4.9. Розмір академічної стипендії, призначеної згідно з пунктом 4.6. цих 

Правил, збільшується на 45,5 відсотка у разі, коли за результатами здобуття освіти 

студенти відповідно до рішення стипендіальної комісії займають найвищі 

рейтингові позиції і мають право на призначення академічних стипендій за особливі 

успіхи у навчанні. 

Таке право набувається студентом за умови, якщо за результатами останнього 

семестрового контролю на підставі підсумкових оцінок з кожного освітнього 

компонента, захистів курсових робіт (проектів) та звітів з практики отриманий 

середній бал успішності не нижче 5,00 балів (без округлення) за 5-бальною шкалою 

оцінювання. 

4.10. Рейтинговий список студентів оприлюднюється на офіційному веб-

сайті ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ» не пізніше через три робочі дня після його затвердження 

стипендіальною комісією.  

4.11. Приклад розрахунку стипендії 

Педагогічна рада ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ» визначає відсоток студентів, які мають 

право на отримання академічних стипендій загалом, і відсоток студентів, які мають 

право на отримання підвищених академічних стипендій, виходячи з умови балансу 

стипендіального фонду: 

 

𝐹 = 𝑆 𝐾0 [𝐿𝑉(𝑘𝑒 − 1) + 𝐿𝑆] , 

 

де: 

F – розмір місячного стипендіального фонду; 

K0 – загальна кількість студентів ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ», які навчаються за 

державним (регіональним) замовленням за денною формою здобуття освіти; 

S – місячний розмір звичайної академічної стипендії (1510,00 грн. – для 

студентів ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ»); 

𝑘𝑒 – коефіцієнт підвищення стипендії за особливі успіхи у здобутті освіти 

(𝑘𝑒 = 1,455); 

LS – загальний ліміт стипендіатів; 

LV – ліміт стипендіатів-відмінників.  
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Алгоритм розрахунку для ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ». 

1. Встановлюється  LS – загальний ліміт стипендіатів; має бути в межах 

від 0,35 до 0,40. 

2. LV – ліміт стипендіатів-відмінників, які отримують підвищену 

стипендію за особливі успіхи у навчанні: 

𝐿𝑉 = (
𝐹

𝑆 𝐾0 
− 𝐿𝑆) /(𝑘𝑒 − 1) 

або: 

𝐿𝑉 = 2,1978 (
𝐹

𝑆 𝐾0 
− 𝐿𝑆) 

 

У формі передбачається, що ліміт першокурсників-стипендіатів 

встановлюється на рівні загального ліміту студентів.  

У разі від’ємного значення ліміту стипендіатів-відмінників необхідно 

скорочувати загальний ліміт стипендіатів. 
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Додаток 1 

Перелік досягнень,  

що враховуються в рейтингу і не належать до показників успішності у здобутті 

освіти, та додаткові бали, що надаються за кожне з таких досягнень (пункт 4.4 

Правил) 

 

Показники досягнень студентів 
Кількість додаткових 

балів, не більш ніж 

1. Наукова, науково-технічна діяльність: 

0, 125 

- участь у студентській науково-технічній 

конференції, що підтверджується програмою конференції 

та публікацією тез доповідей; 

- участь в студентських олімпіадах з освітніх 

компонентів чи інших наукових, науково-технічних 

фахових конкурсах і змаганнях серед ЗФПО 

2. Участь у громадському житті ВСП «ФКЗІ 

ДУІТЗ»: 

0, 125 

- голова (заступник голови) ради студентського 

самоврядування; 

- голови секторів ради студентського 

самоврядування; 

- староста навчальної групи; 

- староста поверху та гуртожитку № 4 ДУІТЗ; 

- волонтерська та благодійна діяльність 

3. Творча діяльність: 

0, 125 

- активна участь у художній самодіяльності ВСП 

«ФКЗІ ДУІТЗ»; 

- участь у мистецьких та творчих заходах на 

міському та обласному рівні  

4. Спортивна діяльність: 

0, 125 

- перемога (призове місце) у спортивних змаганнях 

серед ЗФПО на міському та обласному рівні; 

- участь у спортивно-масових заходах серед ЗФПО; 

- перемога у змаганнях серед студентів ВСП «ФКЗІ 

ДУІТЗ» (або навчальних груп ВСП «ФКЗІ ДУІТЗ») 




